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MUNICIPALIDAD E‘)IISTi?:lTAL DE VENTANILLA
DECRETO DE ALCALDIA N° 010-2022/MDV-ALC

Cue, por medio def Informe Lagal N® 311-2022/MDV-GAJ de 01 de julio de 2022, la Gerencia de Asesoria
Juridica emite a la Gerencia Municipal la opinién legal respecto al Cuadro de Asignacion de Personal de
E \3 ta Municipalitad Distrital de Venianilla, el cual concliye entre otros, lo siguiente:

> Que resulta legalmente viable la propuesta de modificacion del Cuadro de Asignacion de
Personal - CAP de la Municipafidad Distrital de Ventanilla materia de autos, efaborada por la
Subgerencia de: Recursos. Humaros wnten;da en los: [nformes N 1067-2022/MDV-GAF-SGRH
y N® 1217-2022IMDV-GAF-SGRH, toda vez que la misma cuenta con el susterito técnico y la
validacion formtflada por la citada Subgerencia acorde a sus. competencias inherentes; asimismo
ha sido validada por la Subgerencia de Planificacion e Inversiones, Gerencia de Planificacion
Local y Presupuesto y la- Gerencia de Administracion y Finanzas, debiéndose disponer la
continuacion del procedimiento respectivo para su aprobacion mediante Decreto de Alcaldia,

CQue, la Gerencia Municipal con Proveldo N® 2478-2022, iraslada los actuados ala Secretaria General a
fin de que se gestione la emision del Decreto de Alcaldfa que corresponda suscribir por a Autoridad Edil;

stando a lo expuesto, con el visado y conformidad de la Gerencia Municipal, Secretaria General,
erencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planificacion Local y
Presupuesto, Subgerencia de Planificacion e Inversiones y la Subgerencia de Recursos Humanos, en Uso
/ de las atribuciones conferidas por ef inciso 6) del articulo 20° y art. 42° de Ja Ley N°® 27972, Ley Organica
de Municipalidades;

DECRETA:

., ARTICULO 1.- ADECUAR el Cuadro de Asignacion de Personal CAP de la Municipalidad Distital de
.. . Ventanilla, conforme a la Oudenanza Municipal N° 022-2021/MDV, de acuerdo a la propuesta elaborada
‘por la Subgerencia de Recursos Humanos y validada por la Gerencia de Administracion y Finanzas, los
" 'mismos que se detallan a continuacion y forman parte integrante del presente Decreto de Alcaldia:

¥ Formato N° 1 Cuadro para Asignacion de Personal.
> Resumen Cuantitativo del Cuadro para Asignacion de Personal.
¥ Formalo N° 3 Contrafos sujetos a modalidad.

ARTICULO 2.- DEROGAR toda norma yfo dispasicion que s¢ oponga a la presente.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General disponga la publicacion en el Diario Oficial "El
Peruano”,

i 5. REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

JHICEIPALIOAD DISTRITAL O VERTANILLA
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ENTIDAD : - MUNIGIPALIDAD.

“DE N DEL ORGANO: GERENGIA DE P NIFIGAGION LO AL'Y'PRESU.P_UI.E_ST _
DENOMINAGION.DE LA UNIDAD DRGANI FER A




V.2

DENGMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: Subgerencia de Presupuesto

a3

Subgerenie de Presupesto MV.51.113 EC 1

L TOTAL UMIDAD ORGANIGA - i 4

V.3

BENOMINACION DE LA UNHIAD ORGANICA: Subgerencia de Planificacion. e lnversiones

014

CMVELL23 | EC

Subgersnte de Planificacion.e inversiones

TUETOTAL UNIDAD ORGANICA 77 o o L i [ e

Vi
Vi1

DENOM!NAGION DEL ORGANO GERENGIA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNEDAD ORGANICA ‘

015 .Gereme_ de Asesorfa Juridica. ST MV B2 L EC : : 4] 1 . 1
016 Secretaria [t R MV 5.1.286 SP-AP 1 1 0 g
S SULTOTAL UNIDAD ORGANICA T i sl L i i e g O IO o L

ORGANO DE APOYO

Vi
Wil 1

DENQOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

017 Secrelano Genera| MV 5 213 - EC 1 0 B 1
S e TOTAL UN[DAD ORGAN]CA Cehendirn i e e [ e e g G
VL 2 DENOMINACION DE LA U_NIDA_D ORGANICA: SUB.GERENGIA DE ATENCION AL VECING Y REGISTRO CiviL
1— 018 gggig?;egiﬁide Atencién al Vecino y . Mv.52143 | A_E.C § 0 1 1
ci9 Tecnico Administeativa A MV. 52116 3P-AP 1 1 1] ¢]
0420-02% Tecnice Admvinistiativo. D MV.5.21.186 SP-AP 2 2 0 4]
022 Tecnico Administrativo E MV.5.2.1.1.6 SP-AP 1 1 0 0
023-027  [Tecnico Administrativo F MV. 52116 8P-AP 5 5 [ 0
028 Fecnlco Administrativo | MV, 52116 SP-AP 1 1 o 0
029-032  |Auxiliar Adimibisirativo MV.52.1.16 Sp-AP 4 4 0 0
033-037  |Auxiliaf Administralivo B MV, 5.2.1,16 SP-AP 5 5 0 0
03B-041  [Auxiliar Adminisiralive C MY, 52,116 SP-AP 4 4 )] 1
042 Secretaria MV, 52,118 SP-AP 1 1 0 1]
043 Choler MV.521.186 SP-AP 1 1 1] 0
044-055 Obrero M\! 5.2.1.1.6 SP-AP 12 12 0 1]
i : “TOTAL UNIDAD ORGANICA B 38 ST T S0 I

VL3

DENOMINACHON DE LA UNIDAD. ORGANICA: SUB GERENCIA DE GESTION DE CALIDAD

Sub Gerente de Geslion de Calidad MV, 52123 EC 1

S TOTAL UMQRGANICA I E AR







VELS . DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA: SUB GERENCIA DE SERVICIOS GENERALES ¥ PATRRAGMIO

031 g:giﬁfﬁgle de Senviclos Generales'y MY 5.2.2.5.9 £ i 0 i 1
032 Jefe de Equipo de Control Patrimonial MY 52253 EC 1 0 i 1
083 Jefe de Equipo de Mdestranza MY 52253 EC 1 0 t H
&g Auxiliar Adrvinistrative B MV 522586 SP-AR 1 i o 0
085 Tecnice Administrativo - B MY 5.2.2 56 SP.AP 1 1 0 o
086 Técnica Administrativo < F MY 5.2.2.5 8 EP-AP 1 i 0 0
087 Auxiliar Admintstrative ' MV 52258 SP:AP i 1 0 0
088 Auifiar Admiriistrative - C MV 52,256 " SP.AP 1 1 ] 0
080  [Chofer . MV 5.2.2,55 SP-AP 1 1 0 0
090 Seguiidad de Locales MV 52258 " SP-AP 1 i o o
091-138  |Otrero ' MV 52258 SP-AP 48 45 3 0
5 T -TOTAL_. UNIDAD D_RG_A_N]CA- B R R SRR R 53 g 52 g B 3- i

DENOMINAGION DEL ORGANO: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
DENOMENACION DE LA UNEDAD ORGANICA" :

139 ﬁ:{;ﬁé?ndnz’Comunlcaql_unes_ @ Imagén Mv.5233 | £e i 0 4 4
140 Auxiliar de Comunicaciones | MV. 5238 SP-AP 1 1 0 0
141 Fotégraro | MV. 5235 SP-AP 1 0 1 0
T TTOTAL UNIDAD ORGANICA © 57 i o e gl e g 2 T
X DENOMINAGION DEL GRGAND: GERENCIA DE TEGNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y TELECOMUNICACIGN
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

Gerente de Tecnologias de la Informacion MV. 5243 £e 3 ’ N 4 1
yTe!ecomuntcamon
: E “-TOTAL UNIDAD ORGANICA

142

ORGANOS DE LINEA
Xi DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

b AR | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA:

143. Gerenie de Admmlshamén Tributaria I M\/ 6 1 3 EC 1. D 1 1
e TOTAL UNIDAD. ORGANICA e e e e N e
X2 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE RENTAS Y EJECUTORIA COACTIVA

144 gﬂac‘ﬁff”‘e & Renlas y Ejecutoria MV, 6.1.1.3 EC 1 0 1 1
145 Auxifiar Administrativo 8 MV.6.1.1.86 0
146-148  [Auxiliar Coactivo MV.6.1.1.6 0
148 Ejecutor Coacliva MV.6.1.1.6 0
160 Tecmco Administralive C MV.6.1.186 0

“ TOTAL UNIDAD LA\HCA 5




‘ aide Desarrollo Economicoly
iRk Administrale F 4\




DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENGIA DE PROMOCION EMPRESARIAL

167 Sub Gerente Promocian Empresarial MV.8.3.1.3 EC. 1 0 1 1
168 Técnico Administrativo C MV. 6.3.1.6 SP-AP 1 i 0
169 Técnico Administrativo D MV, 6.3.16 SP-AP i 1 [}
170 Técnico Administralivo F MV, ﬁ 316 SP-AP f 1 4] a
R “ro'mL UNIDAD OF{GANIGA R it 4 g g i
Xl s DENOM!NACIUM DEE OF{GANO GERENC!A I’JE SEGURIDAD GIUDADANA Y GESTIQP\E DE RiESGO DE DESASTRE

_Xl‘ll.‘i-. : : DENOMINAC[ON DE ia UI\EIDAD ORGAMCA

Gerenle de Segundad Cludadana ¥ GeSllOn i
de Rlesgo de Desas!re ) .
SRR TOTAL UNFDAD ORGANICA

171 Mv.643° | EC

DENOMINACION DE LA UNIDAD O’RGANIGA: SUB GERENGIA DE SERENAZGO)

Sub Gerente de Serenazga '™ - MV, 6.4,1.3 .
1731968 |Obrero MV.6.4.16 R Coo4 0 K
i e TOTALUNIDADORGANICA TR g P ek T e
X3 DENOMINACION DELA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

197 Sub_ Gerénte de Andlisis de Ia Informacion | MV.6.4.2.3 EC 1 B I I 1
X4 DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE FISCALIZAGION Y CONTROL

198 Sub Gerenté de Fiscalizacion ¥ Gontrol MV, 64.3.3 EC i 0 1 1

198 Apoyo Adminisirativo "MV 64356 SP-AP 1 1 0 0
200-201 Auxiliar Administrativo MY 6.4.3.6 SP-AP 2 2 0 ]

202 Tecmco Admlmslfaiwo F MV B. 4 3.6 SP-AP 1 1 0 D
R P “TOTAL UNIDAD ORGANICA ™ ] A 4 1

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENGIA DE GESTION DEL RiESGO DE DESASTRES Y DEFENSA
ClV| .

Sub Gerente Gestion de Riesgo de
Desastres y Defensa Civil MV.6.443 EC 1 0 1 1
“TOTAL UNIDAD ORGR«NECA R i s Wt B e R R R

203




' f_'DEﬂOMfNACIoN DEL. éRGAN' GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO o
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA - - B

Gerenfede | sarro!lo Humano ot
| Obrera '

-TDIAE.UNJDAD"QﬁGAﬁtC:A'{ :




AV DEMOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: SUB GERENCIA DE PROTEGGION, ADULTO MAYOR ¥ OMAPED

Sub Gerente da Proleccion, Adulto ayor y MV. 6.7.1.2 EC 3 9 1 1

218 omarED

TOTALUNIDAD GRGANICA - A T o .1 T

DENOMINACION DE]

E:?dﬁaerente de DEMUNA, Mujer y Cl mv.e7.23 T e : j : 0: . 1 1
221 Secrefaria CMV.6.7.2.6 SP-AP 1 1 0 0
222 Técnico Administrative- G T MV, 6.7.25 SP-AP 1 A 0 o
223 Tecmco Adminrslfa!wo F B : MV 67286 SP-AP 1 1 0 1]
' “ TOTAL:UNIDAD ORGANICA [T 4 Sha q R
XVl DENOMINAGION DEL. ORGANO GERENGIA DE DEPORTES
VL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; :
224 Gerente de Deporte MV. 6.8.3 EC 1 0 1 1
225.226  [Tecnico Administrativo - F MV. B.8.8 SP-AP 2 2 0 O]
227 Servicios Administrativos MV, 6.8.8 3P-AP 1 1 0 1
228-248 QObrero MV.6.8.6 SP-AP 21 21 0 G
o TOTAL UNIDAD ORGANIGA. -7 i o o 25 240 1 it
XIX DENOMINACION DEL ORGANO: GERENGHA DE JUVENTUD Y CULTURA
XiX.1 DENOMINACGIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: -

249 Gerente dé. Juventud y Cullura; . MV. 8. 93
250 Auxmar Admlnsslranvo F MV 6.9.6 k
L TQTAL UNIDAD ORGANICA 2 oA 4 1

251 Sub Gerenle de Juveniud MV.6.8.1.3 EC 1 0 1 1
252 Secretaria MV.6.9.16 SP-AP 1 1 ] 0
S _TOTAL UNIDAD ORGANICA < "7 i i o ! R R e e




A GENERAL DE?—

w7223

UMV 722300
TUMVIT.2.2.8.




XXV, DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE AREAS VERDES

268 Gerente de Areas Verdes MV, 7.2.23 EC 1 | | i

260 Tecnico Administrative £ V. 7.2.3.8 5P-AP 1 1 0 0

270355 |Obrero WV 7236 SP-AP 86 86 0 h)

S L TOTAR UHIDAD QRGANICA oo e e e 1
XAV DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: GERENGIA DE MANTENIMIENTO URBANO. -

Garente de Mantenimienlo Urtiario: ' : : ZE 1 1

357 Chofer Il ) o - Mv.7.248 | sPAP Cf T g a
358-377  |Obrero : 3 MV, 7.2.4.6 SP-AP 20 200 e i
TR 2 TATAL ONIDAD ORGANIGA: 77t e i T g o P o g i [ R

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y GESTION AMBIENTAL

ITHA

. Gerenfe de Limpieza Piblica y Geslion i ;

378 Ambiental MV.7:2.53 EC 1 0 1 1
379-380  |Técnico Administrafiva F MV, 7.2.5.6 SP-AP 2 1 ]
381-473  |Obrero MV. 7.2.5.6 SP-AP 93 g9 4 0
S LU TOTAL UNIDAD ORGANICA 70 T [ gy T e [ e 1

Leyenda de Clasificacién

FP: Funcionario Peblico

EC: Empleado de Confianza

5p-DS: Servidor Pdblico - Directivo Superior
SP-EJ: Servidor Piblico - Ejeculivo

SP-ES: Servidor Plblico - Especialista

SP-AP: Servidor Publico - De Apoyo
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de:Comunicaciones

- [Gerengiads Tecnologla ¢
~ ITelecominicacion -

frollo Urbano ¢ Infraestructura

lele|s

Gerencia de Obras Piblicas

‘Planeamiento Urbano. = | .0 |




Gerencia de Seguridad Ciudadana y Geslion de Riesgo y

de Desasire 0 ! 0 0 ¢ 0 0 !
Sub Gerencia de Serenazgo G 1 0 0 0 4 0 25
Sub Gerencia de Andlisis de ia Informacion 0 1 0 0 0 0 0 1
Sub Gerencia de Fiscalizacion y Control ] 1 0 ] 0 4 0 5
Sub Gerenmae de Gestion del Rsesgo de Daesaslies v 0 ’ 0 0 0 0 0 i
Defensa Civii
Gerenma de Parnmpacrun Vecmal 0 1 0 0 0 3 0 4
Sub‘ Gerencia de Organizaciones Socrafes y Participacion 0 i 0 0 0 1 0 5
Vecinal
Sub Gerencia de Programas Sociales 0 1 0 0 0 3 0 4
Gerencia de Asentamientos Humanos 0 1 0 0 0 0 0 1
Sub Gerencia de Promocion de la Urbanizacion de
AAHH. 0 1 0 0 0 0 0 1
Sub Gerencia de Reconocimiento de Organizaciones de 0 ’ 0 0 0 0 0 ’
AAHH
Gerencia de Desarrollo Humano 0 1 0 0 0 1 0 2
Sub Gerencia de Proteccion, Adulto-Mayor y OMAPED 0 1 0 0 0 0 0 1
Sub Gerencia de DEMUNA, Mujer y Familia 0 1 0 0 0 3 0 4
Gerencia de Deportes 0 1 0 0 0 24 0 25
Gerencia de Juveniud y Cullura 0 1 0 0 0 1 0 2
Sub Gerencia de Juventud 0 1 ] 0 a 1 0 2
Ge{_z_anc.la General del Sistema de Salud Municipal 0 ] 0 0 0 0 0 i
Ventanilla
Gennjn'cla de Administracién del Sisterna de Satud 0 5 0 0 0 ’ 0 3
Municipal
Gerencia de Alencion Integral en Salud ¢ 1 0 0 0 2 0 3
Gerencia de Servicios de Salud 0 1 0 0 0 0 0 1
Gerelr?ma Ge{lerai del Sistema de Servicios a la Ciudad y 0 i 0 0 0 3 0 4
(estion Ambiental
Gerencla de Administracion det Sistema de Servicios a la _
Ciudad y Gestion Amblental 0 2 0 0 0 ! 0 3
Gerencia de Areas Verdes 0 1 0 0 0 87 0 88
Gerencia de Mantenimianto Urbano ] 1 0 0 0 21 g 2
Gerencaa de Lamp:eza Pubhca ' 0 1 0 0 0 95 0 96
S TOTALE 2 65 0 4 0 401 0 473
TOTAL OCUPADO!
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